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1. AMAC

Tera Teknoloji Yatinm Holding A.S. Ucret Politikas’'nin amac; Sirket'in tabi
oldugu dizenlemeler ve uyumlu olarak, Sirket'in uzun vadeli hedefleri dikkate
alinarak, yoénetim kurulu Uyeleri ve idari sorumlulugu olan Ust dlzey
yoneticilerin piyasa kosullarina uygun olarak Ucretlendirme esaslarinin
belirlenmesidir.

2. DAYANAK

Ucret Politikasi, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve 03/01/2014
tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
(SPK) Kurumsal Yénetim Tebligi'nin (11-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yénetim
lIkelerinin 4.6.2. ilkesi cercevesinde olusturulmustur.

3. UCRETLENDIRME ESASLARI

Ucret Politikasi, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde yénetim kurulu
tarafindan hazirlanmistir.  Sirket  Ust  dlzey yoneticilerin  Ucretlendirme
politikasinin izlenmesi, go6zetimi, gelistiriimesi ve gerekli glincellemelerin
yapilmasi yénetim kurulunun yetki ve sorumlulugundadir. Ucret Politikasi'nda
yapilacak degisiklikler yénetim kurulunun onayini takiben, Sirket internet
sitesinde yayinlanir. Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal
Yonetim ilkelerinin 4.5.13. ilkesinde gérev esaslar belirtilen Ucret Komitesi'nin
gorevleri, Sirket yoénetim kurulu Gyeleri ile yatinmci iliskileri ydneticisinin Gyesi
oldugu Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan Ustlenilir. Kurumsal Yonetim
Komitesi, yonetim kurulu Gyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilere
verilecek (icretlere iliskin &nerilerini yonetim kuruluna sunar. Ucret seviyesi
belirlenirken, Sirket'in faaliyet gosterdigi sektériin yapisi ve rekabet kosullari,
sirdirdlen faaliyetler, faaliyet konu ve alanlarinin yayginhgi, sahip olunan
bagli ortakliklarin ve istiraklerin yapisi, bunlarin toplam icerisindeki agirhgu,
faaliyetlerin strdlrilmesi icin gerekli bilgi seviyesi ve calisan sayisi 6lcitleri géz
6ntinde bulundurulur. idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ticretleri, Sirket'in
faaliyet cesitliligi ve hacmi cercevesinde goérevin gerektirdigi bilgi, beceri,
yetkinlik, deneyim seviyesi, sorumluluk kapsami ve problem ¢6zme 6lcitleri
dikkate alinarak kademelendirilir. Tespit edilen kademelere gére idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilerin aylik sabit UGcretleri belirlenirken Sirket ici
dengelerin korunmasi esastir. idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ticretleri
yonetim kurulu karari ile, yonetim kurulu tyelerine 6denecek Ucretler ise genel
kurul karari ile belirlenir. Yonetim kurulu bagimsiz lyelerine 6denecek (cretin
dyenin bagimsizligini koruyacak diizeyde olmasina 6zen gosterilir ve kurumsal
yonetim ilkeleri cercevesinde kar payi, pay opsiyonlarn veya Sirket'in
performansina dayali 6deme planlar kullanilamaz. Yénetim kurulu Gyelerine
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ve idari sorumlulugu bulunan yoéneticilere verilen Ucretler ile saglanan diger

tim menfaatler, yillik faaliyet raporu vasitasiyla kamuya agiklanir.

4. YURURLUK

is bu Ucret Politikasi, kabul edildigi 23/08/2024 tarihli yénetim kurulu
toplantisini miteakip, Sirket internet sitesinde kamuya aciklanir.
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