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PERA YATIRIM HOLDING A.S.
2024 YILI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI
BIiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin kayith sermaye tavaninin belirlenmesi, esas sozlesme tadili, yonetim kurulu
tiyelerinin se¢imi, Kar Dagitim Politikasi ile Bagis ve Yardim Politikasinin goriisiilecegi 2024 Y1l
Olaganiistli Genel Kurul Toplantis1 28/09/2024 cumartesi giinii saat 14:00’da Grand Ankara Hotel
& Convention Center Kavaklidere, Atatiirk Bulvar1 No:183 Cankaya Ankara adresinde yapilacaktir.

Esas sozlesmesinin “Sermaye ve Pay Senetleri” baglikli 8’inci maddesinin tadil tasarisi, Kar
Dagitim Politikasi, Bagis ve Yardim Politikasi, Vekaletname 06rnegi, giindem ve giindem
maddelerine iliskin ayrintili aciklamanin yer aldigi Bilgilendirme Dokiiman1 genel kurul
toplantisindan ii¢ hafta Once yasal siiresi igerisinde Sirket Merkezinde, Sirketin
www.peraholding.com.tr internet adresinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun elektronik genel kurul
sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, elektronik yontemle katilacak pay
sahiplerinin hakki ve yiikiimliilikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini ilisikteki 6rnege
uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu Ornegini Sirket merkezimizden veya
www.peraholding.com.tr adresindeki Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve bu
dogrultuda 24/12/2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yaymnlanan Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun I1-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi’nde ongdriilen hususlar1 da yerine getirerek imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini
Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir
vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak pay
sahiplerimizin ilgili Yonetmelik ve Teblig kapsamindaki yiikiimliiklerini yerine getirebilmeleri i¢in
Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin www.peraholding.com.tr internet sitesinden veya Sirket
merkezimizden (Tel: 0312 985 05 33, Fax: 0312 285 03 97) bilgi edinmeleri rica olunur.

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesinin 4’lincii fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki,
pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu ¢er¢evede, pay sahiplerimizin genel
kurul toplantistna katilmak istemeleri durumunda paylarini  bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen pay
sahiplerimizin, genel kurul toplantisina istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu
araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en geg¢ genel kurul toplantisindan 1 (bir) giin 6nce saat 16:30’a
kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen
“kisitlamanin” kaldirilmasini saglamalar1 gerekmektedir.

Olaganiistli genel kurul toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik
ortamda oy kullanilma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile a¢ik oylama yontemi
kullanilacaktir. Olaganiistii genel kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri ile basin yayin
organlar1 davetlidir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca nama yazili olup borsada islem goren paylar icin pay
sahiplerine ayrica taahhiitlii mektupla bildirim yapilmayacaktir.


http://www.peraholding.com.tr/
http://www.peraholding.com.tr/
http://www.peraholding.com.tr/
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) PERA YATIRIM HOLDING A.S.
SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin (II-48.1sayil1) “Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Anonim Ortaklarin Uyacaklar
Esaslar Tebligi” ve (II-17.1 sayil1) “Kurumsal Y6netim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken bildirim
ve acgiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar yukarida ilgili glindem maddesinde yapilmis
olup genel agiklamalar da bu boliimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Ortakhik Yapisi

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 997.920.000 TL (dokuz yiiz doksan yedi milyon
dokuz yiiz yirmi bin Tiirk Liras1)’dir. Bu sermayenin tamami muvazaadan ari olarak taahhiit edilip
nakden karsilanmis olup her biri 1 Kr (Bir Kurus) nominal degerde 99.792.000.000 (doksan dokuz
milyar yedi yiiz doksan iki milyon) adet paya boliinmiistiir. Herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

4 Eyliil 2024 31 Aralk 2023
Nominal Nominal
Hissedarlar Deger % Deger %
Salih YUKSEL 63.600.488  6,37% 9.822.431 6,89%
Diger (halka agik) 934.319.512 93,63%  125.381.569 87,95%
Odenmis Sermaye 997.920.000 100,00% 142.560.000 100,00%

2. Sirketin veya onemli istirak ve bagh ortakliklarinin sirket faaliyetlerini 6nemli dlciide
etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikliklerine iliskin bilgi:

2024 yilinda sirket yonetim kurulu yillardir siiren kronik problemlerin ¢éziimii, mevcut piyasa
kosullar1 ve sirketin yeniden yapilanmasi kapsaminda Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 statiisiinden
cikarak Yatinm Holding yapis1 altinda yeniden yapilanmak amaciyla yapilan esas sozlesme
degisikligi bagvurusu SPK tarafindan 14/03/2024 tarihinde uygun bulunmustur. 28/04/2024 tarihinde
diizenlenen 2023 yil1 olagan genel kurul toplantisinda kabul edilen esas sozlesme degisikliginin,
Ankara Ticaret Sicil Miidiirliigii tarafindan 24/05/2024 tarihinde tescil etmesiyle, sirket unvan1 Pera
Yatirnm Holding A.S. olarak degisirken, sirketimiz gayrimenkul yatirim ortakligi statiisiinden
cikmustir.

3. Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu diger
kamu kurum ve Kkuruluslarimin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri
hakkinda bilgi:

Bulunmamaktadir.

EkKler:

Genel Kurul Giindemi

Genel Kurul Giindemine iliskin A¢iklamalar
Vekaletname Ornegi

Esas Sozlesme Tadil Metni

Kar Dagitim Politikasi

Bagis ve Yardim Politikasi

Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgecmisleri

AR A ol
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Ek 1. Genel Kurul Giindemi

PERA YATIRIM HOLDING A.S.
2024 YILI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Acilis ve toplant1 bagkanliginin olusturulmast,

Sirket esas sozlesmesinin “Sermaye ve Pay Senetleri” baslikli 8’inci maddesinde degisiklik
yapilmasinin T.C. Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onaylamasi
cergevesinde tadil edilmesi hususunun oya sunulmasi ve karara baglanmasi,

3. Kanuni defter ve kayitlarda yer alan ge¢mis yil zararlar1 ile Kurul diizenlemeleri uyarinca
hazirlanan kamuya agiklanan son finansal tablolarda yer alan ge¢mis yi1l zararlarindan diisiik
olanimin i¢ kaynaklardan mahsup edilerek kapatilmasi hususunun oya sunulmasi ve karara
baglanmasi,

4. Yonetim kurulu tarafindan teklif edilen Kar Dagitim Politikas1 ile Bagis ve Yardim
Politikasinin onaya sunulmasi ve karara baglanmasi,

5. Gorev siiresi 29/07/2025 tarthinde sona erecek olan mevcut yonetim kurulunun iiye se¢iminin
yenilenmesi,

6. Dilek ve goriisler, kapanis.

Ek 2. Genel Kurul Giindemine Iliskin Aciklamalar

PERA YATIRIM HOLDING A.S.
28/09/2024 TARIHINDE SAAT 14:00°’DA YAPILACAK OLAN
2024 YILI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEMINE iLiSKiN ACIKLAMALAR

1. Acilis ve toplanti baskanhiginin olusturulmasi.

Yonetim Kurulu Baskaninin toplantiya katilmasi halinde kendisi, mazereti olmas1 halinde,
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili veya Yonetim Kurulu Baskaninin yetkilendirmis oldugu Y 6netim
Kurulu Uye yapacagi acilis konusmasi sonrasi; Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Sirket Esas
Sozlesmesi, Anonim Sirketlerin Genel Kurul sinin Toplantilarmin Usul ve Esaslari Ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gilimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
(“Yonetmelik”), Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri hakkinda I¢ Yonergesi hiikiimleri ve sair
mevzuat diizenlemeleri ¢ergevesinde Genel Kurul toplantisin1 yonetecek Toplanti Bagkanligi’nin
secimi yapilacaktir.

TTK ve ilgili mevzuat cercevesinde, Toplanti Bagkanligi’nin Genel Kurul toplanti
tutanaklarini imzalamak iizere yetkilendirilmesi hususu genel kurul tarafindan oylanacaktir.

2. Sirket esas sozlesmesinin “Sermaye ve Pay Senetleri” bashklh 8’inci maddesinde
degisiklik yapilmasimin T.C. Ticaret Bakanhg ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
onaylamasi cercevesinde tadil edilmesi hususunun oya sunulmasi ve karara
baglanmasi,

02/09/2024 tarihinde gergeklestirilen bedelsiz sermaye artisi ile birlikte 6denmis sermayenin
kayitl sermaye tavani olan 700.000.000 TL’nin iistiine ¢ikarak 997.920.000 TL’ye yiikselmesi
nedeniyle yeni bir kayitl sermaye tavani belirlenmek lizere Sermaye Piyasasit Kurulu ve T.C. Ticaret
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Bakanligi’na yapilan bagvurularin uygun bulunmasi halinde, yeni kayithi sermaye tavanini igeren
esas sozlesmenin “Sermaye ve Pay Senetleri” baglikli 8’inci maddesinin tadil hususu genel kurul
tarafindan oylanarak karara baglanacaktir.

3. Kanuni defter ve kayitlarda yer alan gecmis yil zararlari ile Kurul diizenlemeleri
uyarinca hazirlanan kamuya aciklanan son finansal tablolarda yer alan gecmis
yil zararlarindan diisiik olaninin i¢c kaynaklardan mahsup edilerek kapatilmasi
hususunun oya sunulmasi ve karara baglanmasi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1.128.1 sayili Pay Tebligi’nin Halka acik ortakliklarin ig
kaynaklardan ve kar payindan yapacaklari bedelsiz sermaye artirimlarii diizenleyen 16°nci
maddesinin 3’lincli fikrasina gore sirketimizin kanuni defter ve kayitlarda yer alan ge¢mis yil
zararlar1 ile Kurul diizenlemeleri uyarinca hazirlanan kamuya ag¢iklanan son finansal tablolarda yer
alan gegmis yil zararlarindan diisiik olaninin i¢ kaynaklardan mahsup edilerek kapatilmasi hususu
oylanarak ve karara baglanacaktir.

4. Yonetim kurulu tarafindan teklif edilen Kar Dagitim Politikas1 ile Bagis ve
Yardim Politikasinin onaya sunulmasi ve karara baglanmasi,

Y 6netim kurulu tarafindan teklif edilen, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi’nin ekinde yer alan 1.6.1. ve 1.3.10 say1li sayili ilkeleri geregi 23/08/2024 tarihinde
KAP ve sirketin internet sitesinde yayimnlanan Kar Dagitim Politikasi ile Bagis ve Yardim Politikasi
oylanarak karara baglanacaktir.

5. Gorev siiresi 29/07/2025 tarihinde sona erecek olan mevcut yonetim kurulunun
iiye seciminin yenilenmesi,

Gorev siireleri 29/07/2024 tarihinde sona erecek olan ve 29/07/2022 tarihinde yapilan genel
kurul toplantisinda segilen Ekrem Korkmaz ve Erdin Ozel, 30/03/2023 tarihinde yapilan genel
kurulda secilen Birtan Giilererli ve Alpaslan Tolga Giirses ile 04/06/2024 tarihinde yapilan yonetim
kurul karartyla atanan Muaz Ergezen’in yeni bir 3 yillik donem i¢in yeniden se¢imleri oylanarak
karara baglanacaktir.

6. Dilek ve goriisler, kapanis



HPERA

YATIRIM HOLDING

Ek 3. Vekaletname Ornegi

VEKALETNAME ORNEGI

PERA YATIRIM HOLDING A.S.
Genel Kurul Toplant1 Baskanhgina,

PERA YATIRIM HOLDING A.S.’nin 28/09/2024 tarihinde, saat 14:00°da Grand Ankara Hotel &
Convention Center Kavaklidere, Atatiirk Bulvar1 No:183 Cankaya Ankara adresinde (Tel: 0312 985
05 33, Fax: 0312 285 03 97) yapilacak 2024 Yili Olaganiistii Genel Kurul toplantisinda asagida
belirttigim/belirttigimiz goriisler dogrultusunda beni/sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte

bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Gzere ........c.ccooceeviiieniincnienienenen. yi
vekil tayin ettim/ettik.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI (Asagidaki seceneklerden birisi isaretlenmelidir)
a. Vekil tiim glindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b. Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar: (Varsa, 6zel talimatlar yazilmalidir)

c. Vekil, sirket yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d. Toplantida ortaya cikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa, vekil oyunu serbest¢e kullanir.)
Talimatlar: (Varsa, 6zel talimatlar yazilmalidir)

B) ORTAGIN SAHiP OLDUGU HiSSENIN

a. Adet — nominal deger
b. Oyda imtiyazi olup olmadig:
c. Hamiline — nama yazili oldugu .:

PAY SAHIBININ ADI SOYADI VEYA UNVANI

IMZASI :
ADRESI :

Notlar:
- (A) boliimiinde, (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilir.
- (A) boliimiinde, (b) ve (d) siklarinin secilmesi durumunda acik talimat verilmesi gerekir.
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Ek 4. Esas Sozlesme Tadil Metni

PERA YATIRIM HOLDING ANONiM SiRKETi
ESAS SOZLESME TADIL METNi

Eski Hali Yeni Hali
SERMAYE VE PAY SENETLERI | SERMAYE VE PAY SENETLERI
MADDE 8. MADDE 8.
Sermaye ve Pay Senetleri: Sermaye ve Pay Senetleri:
Sirket, Sermaye  Piyasasli Kanunu | Sirket, Sermaye  Piyasasi Kanunu
hikimlerine  gore kayith sermaye | hikimlerine gore kayith sermaye

sisteminde olup, kayith sermaye tavani

700.000.000 TL {yediyuz milyon Turk Lirast)
dir. Bu sermaye her biri 1 Kr (Bir Kurus)
nominal degderde 70-000-000-000—{(yetmis
milyar) adet paya boélunmuastir. Sermaye
Piyasas! Kurulunca verilen kayith sermaye
tavan izni, 2022-2026 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen
kayitll sermaye tavanina ulagilamamis olsa
dahi, 2026 vyiindan sonra YoOnetim
Kurulunun sermaye artirrm karari alabilmesi
icin; daha once izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir sure igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket yonetim kurulu karar ile
sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin  ¢ikarilmig  sermayesi tamami
6denmis 997.920.000 TL (dokuz yuz doksan
yedi milyon dokuz yuz yirmi bin Turk Lirasi)
olup 99.792.000.000 (doksan dokuz milyar
yedi yuz doksan iki milyon) adet paya
bélinmustar. Sirketin 6nceki sermayesini
teskil eden 142.560.000 TL'nin (yuz kirk iki
milyon bes yuz altmis bin Turk Lirasi)
tamami muvazaadan ari olarak nakden
o6denmistir. Bu defa artirilan 855.360.000 TL
(sekiz yuz elli bes milyon Ug yuz altmis bin
Turk Lirasi) tutarindaki sermayenin tamami
ic kaynaklarda yer alan sermaye duzeltmesi
olumlu farklari hesabindan karsilanarak
kayith sermaye tavani bir defaya mahsus
olmak Uzere asilmistir

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hukumlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerine uygun olarak, gerekili
gordugu zaman kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihrag ederek cikariimig
sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile

sisteminde olup, kayith sermaye tavani
4.900.000.000 TL (dort milyar dokuz yuz
milyon Tiirk Lirasi) dir. Bu sermaye her biri
1 Kr (Bir Kurus) nominal degerde
490.000.000.000 (dort yuz doksan milyar)
adet paya bolinmustir. Sermaye Piyasasi
Kurulunca verilen kayith sermaye tavan izni,
2024-2028 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2028
yill sonunda izin verilen kayitl sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2028
yilindan sonra Yoénetim Kurulunun sermaye
artinnm karari alabilmesi i¢in; daha dnce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasas! Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir sdre igin
yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Sirket yoénetim
kurulu karari ile sermaye artirnmi yapamaz.

Sirketin  ¢ikarilmig  sermayesi tamami
6denmis 997.920.000 TL (dokuz yiz doksan
yedi milyon dokuz yuz yirmi bin Turk Lirasi)
olup 99.792.000.000 (doksan dokuz milyar
yedi yuz doksan iki milyon) adet paya
bélinmustar. Sirketin 6nceki sermayesini
teskil eden 142.560.000 TL'nin (yuz kirk iki
milyon bes yuz altmis bin Turk Lirasi)
tamami muvazaadan ari olarak nakden
6denmistir. Bu defa artirilan 855.360.000 TL
(sekiz yuz elli bes milyon Ug¢ yuz altmis bin
Turk Lirasi) tutarindaki sermayenin tamami
ic kaynaklarda yer alan sermaye duzeltmesi
olumlu farklari hesabindan karsilanarak
kayith sermaye tavani bir defaya mahsus
olmak Uzere asilmistir

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hukumlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerine uygun olarak, gerekili
gordugu zaman kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihra¢ ederek cikariimig
sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile
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nominal degerinin Uzerinde veya altinda pay
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Sirket'in - sermayesi, gerektiginde Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikiimleri gergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
o6denmedikce veya satilamayan paylar iptal

edilmedikce  yeni pay clkarilamaz.
Cikarlmis  Sermaye miktarinin, sirket
unvaninin kullanildigi belgelerde

gosterilmesi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.

nominal degerinin Uzerinde veya altinda pay
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Sirket'in - sermayesi, gerektiginde Tuark
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hikimleri gergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
o6denmedikce veya satilamayan paylar iptal

edilmedikce  yeni pay cikarilamaz.
Cikarllmis  Sermaye miktarinin, sirket
unvaninin kullanildigi belgelerde

gosterilmesi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.

Ek 5. Kar Dagitim Politikasi

PERA YATIRIM HOLDING A.S.
KAR DAGITIM POLITIKASI

1. AMAGC

Pera Yatirm Holding A.S. (Pera Holding ya da Sirket olarak anilacaktir) Kar Dagitim
Politikasi’'nin amaci; Sirket'in ilgili dizenlemelere uygun olarak yatirimcilar ve Sirket menfaatleri
arasinda dengeli ve tutarli bir politikanin izlenmesini saglamak, yatirnmcilar bilgilendirmek ve kéar
dagitimi hakkinda yatirimcilara karsi seffaf bir politika strdirmektir.

2. DAYANAK

Kar Dagitim Politikasi, Turk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi
Duzenlemeleri, Sirket Esas Sozlesmesi, 23/01/2014 tarih ve 28891 sayili Resmi Gazete'de
yayinlanan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Kar Payi Tebligi'nin 4’'nci maddesi ile
03/01/2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan SPK’nin Kurumsal Yonetim
Tebligi'nin (11-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.6.1. ilkesi ¢ergevesinde
olusturulmustur.

3. KAR PAYI DAGITIM ESASLARI

Pera Holding, kar dagitimi TTK, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi Dizenlemeleri ve Sirket
Esas S6zlegsmesinde yer alan kar dagitimi ile ilgili maddesi ¢cercevesinde kar dagitimi yapar. Kar
dagitiminda, kurumsal yoénetim ilkelerine uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri
arasinda esit, dengeli ve tutarl bir politika izlenir.

Dagitilacak kar miktari ve dagitim tarihi yénetim kurulunun teklifi dogrultusunda, genel kurul
tarafindan onaylanarak karara baglanir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Duzenlemeleri gergevesinde hesaplanan dagitilabilir dénem
karinin en az %20’sini nakit ve/veya bedelsiz pay olarak dagitmayi esas alir. Bu politika, ilgili
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dizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi surece, piyasa beklentileri, ulusal ve kiresel
ekonomik sartlara, Sirket’in blyime ve yatirim ve finansman politikalari, karllik ve nakit durumu
dikkate alinarak her yil yonetim kurulu tarafindan gézden gegirilir.

Politikada yapilacak degisiklikler, degisiklikten sonraki ilk genel kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulur ve Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) ile Sirket internet sitesinde
yayinlanir.

Kar dagitiminin genel kurul toplantisini takiben en geg¢ bir ay icinde yapilmasi esastir. Kar
dagitim tarihine genel kurul karar verir. Genel kurul veya yetki verilmesi halinde yonetim kurulu,
Sermaye Piyasasi Dizenlemelerine uygun olarak kar payinin taksitli dagitimina karar verebilir.

TTK'ya ve Esas Sozlesme’ye gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Sirket esas
s6zlesmesinde veya isbu kar dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payi
ayriimadik¢a; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve intifa senedi
sahiplerine, yonetim kurulu Uyelerine, calisanlara, vakiflara ve pay sahibi disindaki kisi ve
kurumlara ké&rdan pay dagitiimasina karar verilemez.

Yoénetim kurulunun genel kurula karin dagitiimamasini teklif etmesi halinde, bunun nedenleri
ve dagitilmayan karin kullanim sekline iligkin bilgilere kar dagitimina iliskin gindem maddesinde
yer verilir ve bu husus genel kurulda pay sahiplerinin bilgisine sunulur.

4. KAR PAYI AVANSI DAGITIM ESASLARI

Sirket esas st6zlesmesine gore ve yurdrlikteki mevzuat hikimlerine uygun olarak yénetim
kurulu, genel kurul tarafindan yetkilendiriimis olmak ve Sermaye Piyasasi Dizenlemelerine
uymak kaydi ile kar pay! avansi dagitabilir.

Kar pay! avansi Sirket'in ara dénem finansal tablolarinda yer alan karlari Gzerinden nakden
dagitilir. Belirli bir ara déneme iliskin kar payi avansi taksitle dagitilamaz. Dagitilacak kar payi
avansi, ara dénem finansal tablolara gére olusan net dénem karindan TTK’ya ve Sirket esas
Sozlesmesine gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile gegmis yillar zararlari digtldikten sonra
kalan kismin yarisini gecemez.

Bir hesap déneminde verilecek toplam kar payi avansi tutari;

a) Bir 6nceki yila ait net donem karinin yarisindan,

b) ilgili ara dénem finansal tablolarinda yer alan net dénem kari hari¢ kar dagitimina konu
edilebilecek diger kaynaklardan

dusuk olanini asamaz.

Ayni hesap dénemi iginde birden fazla sayida kér payl avansi édemesi yapildidi takdirde;
sonraki ara dénemlerde 6denecek kar payi avanslari hesaplanirken, énceki ara dénemlerde
6denen kar pay! avanslari hesaplanan tutardan indirilir.

Onceki hesap dénemlerinde ddenen kar payi avanslari mahsup edilmeden, sonraki hesap
donemlerinde ilave kar payi avansi verilemez ve kar payi dagitilamaz.

Pay sahibi disindaki kisilere kar payl avansi dagitilamaz.
5. KAMUOYUNU AYDINLATMA
Kar dagitimlarina iliskin ydnetim kurulu dnerisi veya kér pay1 avansi dagitimina iligkin yonetim

kurulu karari, sekli ve icerigi ile kar dagitim tablosu veya kar payil avansi dagitim tablosu ile
birlikte ilgili dizenlemeler kapsaminda kamuya duyurulur. Ayrica isbu kar dagitim politikasinda
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degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu dedisiklige iliskin ydénetim kurulu karari ve
degisikligin gerekgesi de kamuya duyurulur.

6. YORURLUK

isbu Kar Dagitim Politikasi, 28/09/2024 tarihinde yapilacak genel kurulun onayini miiteakip,
yarurlige girer.

Ek 6. Bagis ve Yardim Politikasi

PERA YATIRIM HOLDING A S.
BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

1. AMAC

Pera Yatirrm Holding A.$. (Pera Holding ya da Sirket olarak anilacaktir) Bagis ve Yardim
Politikasi’nin amaci; Sirket tarafindan gergeklestirilebilecek bagis ve yardimlara iliskin esaslari
dizenlemekiir.

2. DAYANAK

Bagis ve Yardim Politikasi, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, 03/01/2014 tarih
ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Kurumsal
Yénetim Tebligi'nin (11-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yonetim ilkelerinin 1.3.10. ilkesi ve Sirket
esas sOzlesmesi cergevesinde olusturulmustur.

3. BAGIS VE YARDIM ESASLARI

Sirket, kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ile egitim, kiltdr, sanat, cevre ve spor alanlarinda
faaliyet gosteren kisilere, sivil toplum kuruluglarina, dernek veya vakiflara, Universitelere, kamu
kurum ve kuruluglarina yardim ve bagis yapabilir.

Sirket yonetiminin karariyla yapilan tim bagis ve yardimlar Sirket’in vizyon, misyon ve
politikalarina uygun ve sirkete ait etik ilkeler ile degerler ve sirket yillik bitge édenekleri gbz
onlnde bulundurularak yapilir. Bagis ve yardimlar, nakdi ve ayni olmak Uzere iki sekilde
yapilabilir.

Bagisin sekli, miktar ve yapilacagi kurum, kurulus veya sivil toplum kurulugsunun segiminde
Sirket'in kurumsal sosyal sorumluluk politikalarina uygunluk gézetilir. Donem iginde yapilan tim
badis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile politika degisiklikleri hakkinda ilgili yilin olagan
genel kurul toplantisinda ayri bir giindem maddesi konularak ortaklara detayh bilgi verilir.
Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde ortakliklarca yapilan bagis ve yardimlarin siniri genel
kurulca belirlenir.

Bu kapsamda, bagis ve yardim yapilirken ilgili mevzuat hukumleri gercevesinde, genel kurul
tarafindan belirlenen sinirlamalar dikkate alinir.

4. YURURLUK
isbu Bagis ve Yardim Politikasi, 28/09/2024 tarihinde yapilacak genel kurulun onayini

muteakip yararlige girer. )
Ek 7. Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgecmisleri

Ekrem Korkmaz (Yonetim Kurulu Baskani)
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29/07/2022 tarihinde yapilan Genel Kurul’da Y 6netim Kurulu Bagkani olarak se¢ilmis ve 12/08/2022
tarihinde tescil edilmistir. Eskisehir Anadolu Universitesi Isletme boliimiinden 2008 yilinda mezun
olan Ekrem Korkmaz; 2003-2021 tarihleri arasinda Igisleri Bakanligi Emniyet Genel Miidiirliigii
biinyesinde, yurti¢i Istanbul-Bitlis-Ankara illerinde, yurtdis1 Kuzey Irak (Siileymaniye Konsolosluk
Atasesi) ve Suriye’de Barig Piar1 Harekat1 gibi gesitli operasyonel gorevlerin yaninda, 15 Temmuz
2016 tarihinde darbe girisiminde bulunanlara kars1 Ozel Harekat Daire Baskanligi’nda aktif olarak
gorev yapmistir. Mesklin mahal bina operasyonu, atis egitmenligi, taktik zirhli ara¢ kullanimi, taktik
operasyonel silah kullanma kurslar1 ve egiticiligi gorevlerinde bulunan Ekrem Korkmaz; ayrica
mesleki hayatinda bir¢ok defa taltif ve basar1 belgesi ile ddiillendirilmistir. 2021 y1li Mart ayinda aktif
Polislik gorevinden kendi istegi ile istifa etmistir. Agustos 2021 — Mayis 2022 tarihleri arasinda Kuyas
Yatirim A.S. Yonetim Kurulu tiyeligi gorevinde bulunmustur. 12/08/2022 tarihinden itibaren Pera
GYO Yonetim Kurulu Bagkani olarak gorev yapmaktadr.

Erdin Ozel (Yonetim Kurulu Baskan Vekili)

29/07/2022 tarihinde yapilan Genel Kurul’da Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak se¢ilmis ve
12/08/2022 tarihinde tescil edilmistir. Kirikkale Universitesi Yerel Ydnetimler boliimiinden mezun
olduktan sonra Ingiltere Cambridge’de bulunan Anglia Ruskin Universitesi Isletme Yonetimi
boliimiinden mezun olan Erdin Ozel; 2012 yilindan giiniimiize Ortadogu Ekonomi Platformu
Yonetim Kurulu Bagkanligi goérevini yiiritmektedir. Bu minvalde iilkemizdeki bir¢cok proje ve
Yurtdist Yatirim Fonlari arasinda anlagsmalar imzalanmasini saglamistir. Ticari hayatinda Yatirim,
Danmigmanlik, Gida, Outdoor Medya, Enerji alanlarinda faaliyet gosteren farkli sirketleri
bulunmaktadir. Gerek yurt i¢i gerek yurt disinda faaliyet gosteren uluslararasi ticari kuruluslarda ve
STK’larda sosyal calismalar1 bulunmaktadir. Erdin Ozel 12/08/2022 tarihinden itibaren Pera GYO
Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gorev yapmaktadir.

Birtan Giilererli (Uye)

30.03.2023 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul’da Yoénetim Kurulu Uyesi olarak segilmis ve
17/04/2023 tarihinde tescil edilmistir. Eskisehir Anadolu Universitesi Sosyoloji boliimiinden mezun
olan Birtan Giilererli, 2017 yi1linda master egitimini Bahgesehir tiniversitesi Stratejik Pazarlama ve
Marka Yonetimi alaninda tamamlamistir. Calisma hayatinda Kvk Teknik Servisler ve Ticaret A.S.,
Beko Ticaret A.S., Turkcell iletisim Hizmetleri A.S. gibi Tiirkiye’nin 6nde gelen kurumsal
firmalarinda ¢esitli gorevler almis kurucu liderlikler iistlenmis, satig-pazarlama ve finans
departmanlarinda yoneticilikler yapmistir. Su anda kurumsal bir telekomiinikasyon sirketinin, Genel
Miidiir gorevini yiirtitmektedir.

Alpaslan Tolga Giirses (Bagimsiz Uye)

30/03/2023 tarihinde yapilan Genel Kurul’da Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi olarak secilmis ve
17/04/2023 tarihinde tescil edilmistir. Gazi Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat
boéliimiinden mezun olan Alpaslan Tolga Giirses ¢alisma hayatina 2003 yilinda Vergi Denetmen
Yardimcist olarak istanbul Anadolu Kurumlar Vergi Dairesi Bagkanliginda baslamustir. 2007 yilinda
Vergi Denetmeni olan Alpaslan Tolga Giirses 2011 yilina kadar Ankara Vergi Dairesi Bagskanligi
Denetim Grup Miidiirliigii’'nde gérev yapmis olup 2011 yilinda Vergi Denetim Kurulu Bagkanligi’nda
Vergi Miifettisi olarak goreve baslamistir. 2013 yilinda Yeminli Mali Miisavirlik belgesi, 2014 yilinda
da Bagimsiz Denetci belgesi almaya hak kazanan Alpaslan Tolga Giirses o yildan itibaren meslek
hayatina Yeminli Mali Miisavir / Bagimsiz Denetci olarak devam etmektedir.
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Av. Muaz Ergezen (Bagimsiz Uye)

1975 yilinda Bitlis’te dogan Muaz ERGEZEN, Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden 1999
yilinda mezun olduktan sonra 2002 yilinda Ankara Universitesi Ozel Hukuk Ana Bilim Dali’nda
yiiksek lisansin1 tamamlamustir. Yakin Dogu Universitesi Kamu Hukuk Ana Bilim Dali’ndaki doktora
caligmalar1 tez asamasinda devam etmektedir. 2001 yilinda kurdugu Ergezen Hukuk Biirosu’nda
avukatlik meslegini devam eden Muaz ERGEZEN’in, “Istisna Sézlesmesinde Taraflarin S6zlesmeyi
Sona Erdirme Hakki” kitab1 2007 yilinda Yetkin Yayinlari tarafindan yayinlanmistir. Muaz Ergezen,
Tiirkiye Bedensel Engelliler Spor Federasyonu Baskanligi, Tiirkiye Satrang Federasyonu, Tiirkiye
Boks Federasyonu, Tiirkiye Halk Oyunlar1 Federasyonu, Tiirkiye Cim Hokeyi Federasyonu, Tiirkiye
Hentbol Federasyonu ve Tiirkiye Kayak Federasyonlarinda iiyelik, Ankara Universitesi Hukuk
Fakiiltesi Akademi Toplulugu Bagkanlig1 ve Akademi Dergisi Genel Yayin Yonetmenligi ile Tiirkiye
Golf Federasyonu Baskan Vekilligi gorevlerini yiiriitmistiir. Hali hazirda da Tirkiye Futbol
Federasyonu Amator Disiplin Kurulu Uyeligi gérevini yiiriitmektedir.



